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LES FONCTIONS RH

@ Objectifs pédagogiques

- Acquérir une vision globale de la fonction RH Prérequis : Aucun

- Développer les savoir-faire métier et relationnels Duree : 4; N
Public concerné : Tous publics
- Maitriser les fondamentaux en matiére de droit du Lieu : Présentiel
travail et de relations sociales. Date : Entrées et sorties permanentes
o . Accessibilité : Cette formation est
- Renforcer la crédibilité de la fonction RH accessible aux personnes en situation

de handicap, contactez-nous par malil

¢ Evaluation et validation a formation@Indl.fr pour une analyse de

- Attestation des compétences validant les acquis vos besoins
€ Tarif
Nous consulter PI’OQ ramme
Financement
- Le recrutement
Aides financieres / financement personnel / - La gestion des compétences
CPF/OPCO - La formation professionnelle et la
gestion des talents
contact : formation@Indl.fr - La rémunération

- Le droit social et négociation
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f’ Modalités d’acces a la formation _ "évaluation

- Cours collectifs

- Entretiens individuels
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